
แบบรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗



แบบรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤตมิขอบ ๑๐

การประเมินความเส่ียงการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทย อำเภอทุ่งเขาหลวง จังหวัดร้อยเอ็ด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

หน่วยงานผู้รับผิดขอบประเมิน งานนิติการ องคํการบริหารส่วนตำบลเทอดไทย อำเภอทุ่งเขาหลวง จังหวัดร้อยเอ็ด

ลำดับ โครงการ/ 

กิจกรรม

ประเด็น/ 
ขั้นตอน/

กระบวนการ 

ดำเนินงาน

เหตุการณ์ 

ความเสี่ยง 

ที่อาจจะ 

เกิดชื้น

ปัจจัยเสี่ยงที่ 

อาจมี

ผลกระทบ/ 

กระตุ้นให ้

เกิดการ 

ทุจริต

การ

ควบคุม/ 

ระเบียบ 

ที ่

เกี่ยวซ้อง

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ 

ปัองกัน

เพื่อไม่เกิด 

การทุจริต

ตัวข้ีวัด 

ผลสำเร็จ
ไม่ ตำ

มาโ)

ตำ กลา5

มาก

สู^ส

๑ การ 

ปฏิบัติงานที่ 

อาจจะเกิด 

ความเสี่ยง 

ผลประโยขน์ 

ทับซ้อน

การจัดชื้อจัด 

จัดจ้าง

หัวหน้า/ 

จนท.พัสดุ 

นำเสนอ 

ร้านค้าคู่ค้า 

ต่อการทำ 

สัญญาจ้างที ่

เป็นญาต ิ

หรือร้านที ่

ตนเองสนิท 

ร้จักเพื่อง่าย 

ต่อการ 

ประสานงาน 
การชัดช้ือ 

จัดจ้าง

๑.

ผู้บังคับบัญชา

ขาดการ

ควบคุมอย่าง 

ใกล้ชิด

ไว้วางใจ

กฎหมาย 

ระเบียบ 

ซ้อบังคับ 

ที

เกี่ยวของ 

หนังสือ 

คำสั่งการ 

ต่าง ๆ 

พรบ.

จัดชื้อจัด 

จ้างและ

การ 

บริหาร 

พัสด ุ

ภาครัฐ 

พ.ศ.

๒๕๖๐

๑.

ผู้บังคับบัญชา 

มีการควบคุม 

และติดตาม 

การทำงาน 

อย่างใกล้ชิด 

ก่อนลงนาม 

ตกลงจ้าง 

ปรับเปลี่ยน 

ร้านค้าในการ 

ชัดช้ือวัสด ุ

เพื่อประโยชน์

ของ 

หน่วยงาน

๒.มีการสอบ

ทานและ 

กำชับดูแลให้ 

เจ้าหน้าที ่

ปฏิบัติตาม 

ระเบียบอย่าง 

เคร่งครัด 

เซ้มงวดใน 

การตรวจรับ 

พัสดุหรือการ 

จ้าง

จำนวน 

เรื่อง 

ร้องเรียน 

เกี่ยวกับ

การ 

ชัดซอจด 

จ้าง

อบต.

เทอดไทย

ลงช่ือผู้รายงาน

(นางสาววีริณท ์ถิรคณากร)

ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ



(9)6)แบบรายงาน/แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ

การประเมินความเส่ียงการทุจริต ชององค์การบริหารส่วนตำบลเพอดไพย อำเภอทุ่งเขาหลวง จังหวัดร้อยเอ็ด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

หน่วยงานผู้รับผิดขอบประเมิน งานนิติการ องค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทย อำเภอทุ่งเขาหลวง จังหวัดร้อยเอ็ด

ลำดับ โครงการ/ 

กิจกรรม

ประเด็น/ 
ชั้นดอน/

กระบวนการ 

ตำเนินงาน

เหตุการณ ์

ความเสี่ยง 

ที่อาจจะ 

เกิดข้ึน

ปัจจัยเสี่ยงที ่

อาจม ี

ผลกระทบ/ 

กระคุ้นให้เกิด 

การทุจริต

การ

ควบคุม/ 

ระเบียบที ่

เกี่ยวของ

ประเนินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกัน

เพื่อไม่เกิดการ 

ทุจริต

ตัวข้ีวัด 

ผลสำเร็จ
1ม่ ค์ไ

มาท

ตไ กทใง ง’

มาก

ส1ูสุศึ

๒ การ การจัด มีการ พิ). กฎหมาย, 0 ๑. ผู้บังคับบัญชา จำนวนเรื่อง

ปฏิบัติงานที่ 

อาจจะเกิด

โครงการ/ 

กิจกรรม

ดำเนินการ 

เลือกพื้นที่

ผู้บังดับบัญชา 

ขาดการ

ระเบียบ, 

ข้อบังคับที่

มีการควบคุม 

และติดตามการ

รัองเรียน 

เกี่ยวกับการ

ความเสี่ยง ในการจัด ควบคุมอย่าง เกี่ยวข้อง ทำงานอย่าง ชัดทำ

ผลประโยชน์ โครงการ/ ใกล้ชิด หนังสือ ใกล้ชิดในการ แผนพัฒนา

ทับซ้อน กิจกรรม ไว้วางใจ คำสั่งการ ชัดทำแผนพัฒนา ท้องถิ่น

เจ้าหน้าที่ ต่าง ๆ ห้องถิ่น อบด.เทอด

คุ้นเคย 

เป็นการ 

ส่วนตัว

ระเบียบ 

กระทรวง 

มหาด ไทย 

ว่าด้วยการ 

จัดทำ

แผนพัฒนา 

องค์กร 

ปกครอง 

ส่วน 

ห้องถิ่น

พ.ศ.

to dtcikCs

และที่แก้ไข 

เพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที่ ๓)

พ.ศ.

๒๕๖ด

๒.มีการสอบทาน 

และกำซับดูแลให ้

เจ้าหน้าท่ีปฏิบัต ิ

ตามระเบียบ 

อย่างเคร่งครัด 

เข้มงวดในการ 

จัดทำแผนพัฒนา 

ห้องถิ่นเน้นการ 

บริหารจัดการให ้

ประขาขนมีส่วน 

ร่วมและรูปแบบ 

คณะกรรมการ 

ตามระเบียบ 

กฎหมายที ่

เกี่ยวข้อง

ไทย

(พ. ศ.๒๕๖๖“

๒๕๗(ว)

ลงข่ือผู้รายงาน

(นางสาววืริณท์ ถิรค{นากร)

ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ



แบบรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ๑๒

การประเมินความเลี่ยงการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทย อำเภอทุ่งเขาหลวง จังหวัดร้อยเอ็ด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

หน่วยงานผู้รันผิดขอบประเมิน งานนิติการ องค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทย อำเภอทุ่งเฃาหลวง จังหวัดร้อยเอ็ด

ลำดับ โครงการ/ 

กิจกรรม

ประเด็น/ 

ซ้นตอน/

กระบวนการ 

ดำเนินงาน

เหตุการณ ์

ความเสี่ยงที่

อาจจะ 
เกิดขึ้น

นิจชัยเลี่ยงท่ี 

อาจม ี

ผลกระทบ/ 

กระด้นให้เกิด 

การทุจริต

การ

ควบคุม/ 

ระเบียบที ่

เกยวช้อง

ประเมินระดับชองความเลี่ยง มาตรการ 

ป้องกัน

เพื่อไม่เกิด 

การทุจริต

ตัวข้ึวัด 

ผลสำเร็จ๒
นไท

ตำ ภ■เาวง สง สง^

๓ การ 

ปฏิบัติงานท่ี 

อาจจะเกิด 

ความเสี่ยง 

ผลประโยชน์ 

ทับช้อน

การนำ 

ทรัพย์สินชอง 

ราชการมาใช้ 

ในเรื่องส่วนตัว

มีการนำ

อุปกรณ์ 

สำนักงาน 

ไปใช้ส่วนตัว

เข่น รถยนต์ 

ส่วนกลาง

๑.

ผู้บังคับบัญชา 

ชาดการ 

ควบคุมอย่าง 

ใกล้ชิด

ไว้วางใจ

กฎหมาย, 

ระเบียบ, 

ฃ้อบังคับที ่

เกี่ยวช้อง 

หนังสือ 

คำสี่'งการ 

ต่าง ๆ 

ระเบียบ

กระทรวง

มหาด

ไทยว่าด้วย 

การใช้และ 

การรักษา 

รถยนต์ชอง 

องค์กร

ปกครอง 

ส่วน 

ห้องถิ่น

พ.ศ.๒๔๔๘ 

แล้(ช 

เพิ่มเดิม

(ฉบับที ่๒)

พ.ค.

๒๔๖๓

ฮ ๑.

ผู้บังคับบัญชา 

มีการควบคุม 

และติดตาม 

การทำงาน 

อย่างใกล้ชิด 

ในการใช ้

รถยนต์ 

ส่วนกลาง

๒.มีการสอบ

ทานและ 

กำชับดูแลให้ 

เจ้าหนัาที ่

ปฏิบัติตาม 

ระเบียบอย่าง 

เคร่งครัด 

เช้มงวดใน 

การใช้รถยนต์ 

ส่วนกลางให ้

เป็นไปตาม 

ระเบียบ 

กฎหมายท่ี 

เกี่ยวข้อง

จำนวน 

เรื่อง 

ร้องเรียน 

เกี่ยวกับ 

การใช ้

รถยนต์ 

ส่วนกลาง

อบต.

เทอดไทย

ลงช่ือผู้รายงาน

(นางสาวว็ริณท ์ถิรคณากร)

ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ



นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทย 
รายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทย อำเภอทุ่งเขาหลวง จังหวัดร้อยเอ็ด

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทยได้จัดทำรายงานผลการควบคุมภายในประจำป ี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ประกอบด้วย หนังสือรับรองผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๑) รายงานผลการประเมิน 

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๔) และรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปร.๕) 
จึงได้จัดทำสรุปกระบวนงานที่อาจเกิดความเส่ียงต่อการทุจริตของการตำเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ท่ีอาจ 

ก่อให้เกิดการทุจริตหรือก่อให้เกิดการขัดกิ'นระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน

๑. ขั้นตอนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต มีดังนี้

ขั้นที' ๑ หากิจกรรมที่อาจเกิดความเสี่ยงการทุจริต เป็นการสาเหตุท,ีอาจจะเกิดการทุจริตจากการ 

ตรวจสอบของหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน

ขั้นท่ี ๒ การหาเหตุการณ์ความเลี่ยงการทุจริต เป็นการหาเหตุการณ์จากกิจกรรมที่อาจเกิดความเสี่ยง 

ต่อการทุจริต ซึ่งอาจมีมากกว่า ๑ เหตุการณ์[น ๑ กิจกรรม

ขั้นที ่๓ การวิเคราะห์ระดับความเลี่ยงการทุจริต แยกสถานะออกตามสัญญาณไฟจราจร ดังนี้

๑) สีเขียว คือ ความเส่ียงการทุจริตระดับตํ่า

๒) คือ ความเสี่ยงการทุจริตระดับปานกลาง และสามารถใช้ความรอบคอบระมัดระวัง 

ในการปฏิบัติงาน ตามปกติควบคุมดูแลได้
๓) สีสีำ คือ ความเสี่ยงการทุจริตระดับสูง เป็นกระบวนงานท,ีมีผู้เก่ียวช้องหลายคน หลาย 

หน่วยงานภายในองค์กร มีหลายขั้นตอน จนยากต่อการควบคุม หรือไม่มีอำนาจควบคุมข้ามหน่วยงานตาม 

หน้าที่ปกติ

๔) รแดง คือ ความเสี่ยงการทุจริตระดับสูงมาก เป็นกระบวนงานท่ีเกี่ยวช้องกับบุคคลภายนอก 

คนที่ไม่รู้จักไม่สามารถตรวจสอบได้ซัดเจน ไม่สามารถกำกับติดตามได้อย่างใกล้ชิดหรืออย่างสมํ่าเสมอ



ขั้นท่ี ๔ การหามาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการหจริต หาแนวทาง/กิจกรรมที่สามารถขจัดความ 

เสี่ยงการทุจริตออกไปให้หมด

:ราขงานการคราจสอบ
;จากภายใน/ภาขนอก I |\

ขั้นตอนการประเมิน)’

•>. รายงานการควบคุมทายใน V

๒. รายงานคราริสอบการกิล้ง การเงึน 

การบ้'ธุท่รุ่และการดัสคุ

• หากิจกรรมที่อาจเกิดความเที่ยงการทุจริฅ

• หาเหตการฟ้ความเที่ยงการทุจริต

• วิเคราะห์ระคับความเที่ยงการทุจริต

• หามาตรการบริหารจัดการความเที่ยงการทุจริต

รูปภาพแผนดังขั้นตอนการประเมินความเส่ียงการทุจริต



-๒-
. การประเมินความเสี่ยงการทุจริตหรือผลการชัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม

ลำดับท่ี
กิจกรรมที่อาจเกิดความเสี่ยงการ 

ทุจริต

เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดการทุจริต 

หรือการชัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน 

กับผลประโยชน์ส่วนรวม

ระดับความ 

เสี่ยงการทุจริต
มาตรการจัดการความเสียงการทุจริต หมายเหตุ

๑ การเก็บรักษาและควบคุมครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์กระจัดกระจายชำรุดเสียหายได้ 

ง่าย ไม่มีสถานท่ีจัดเก็บครุภัณฑ์ท่ีเพียงพอ 

ซึ่งอาจเส่ียงต่อการสูญหาย
ดีเซียว

หาสถานท่ีจัดเก็บครุภัณฑ์ให้เพียงพอและ 

มิดชิด, จัดทำทะเบียนคุมครุภัณฑ ์และจัดหา 

กล้องวงจรปิดติดต้ังภายในสถานที่เพื่อบีองกัน

การสูญหาย

๒ การเบิกจ่ายเงิน เอกสารเบิกจ่ายพบข้อผิดพลาดอยู่บ้าง 

เนื่องจากค่าใข้จ่ายบางรายการในรายละเอียด

ระบุไม่ชัดเจน

ดีเซียว

กำชับให้เจ้าหน้าท้ผู้ตรวจฎีกาให้ตรวจ 

เอกสารประกอบการเบิกจ่ายเงินอย่างรอบครอบ

๓ การกำหนดราคากลาง มีการเปลี่ยนแปลงแนวทางการปฏิบัติงาน 

และราคาจัสดุก'อสร้างอยูบ่่อยครั้ง และ 

ปริมาณงานท่ีมากขึ้น ซึ่งอาจทำให้ผู้ประมาณ 

ราคาเกิดซัอบกพร่องขึ้นได้

ดีเขียว

มีการประชุมคณะกรรมการกำหนดราคา 

กลางทุกครั้ง และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องในการ 

พิจารณาราคากลาง เพี่อเป็นการตรวจสอบและ

ลดข้อบกพร่องในการปฏิบัติงาน



๔ การจ่ายเงินเบี้ยยังซีพผู้สูงอายุ, 

ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์

ผู้รับเบ้ียยังชีพบางรายย้ายที่อผู่ออกนอก 

พื้นท่ีหรือเสียชีวิต เจ้าตัวหรือทายาทไม่รีบแจ้ง 

องค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทยอาจทำให้ 

ได้รับเงินเบี้ยยังชีพขํ้าช้อน
สีเซียว

ตรวจสอบรายชื่อผู้รับเบี้ยยังชีพที่เสียชีวิต 

หรือย้ายออกนอกพื้นที่กับสำนักทะเบียนอำเภอ 

ทุ่งเขาหลวง ก่อนจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ และการ 

จ่ายเงินเบ้ียยังชีพให้ผู้รับเงินเบี้ยยังชีพโดยการ 

โอนเขาบัญชีที่ดำเนินการโดยกรมบัญชีกลาง 

(e-payment)



-๓- 

ส]. สรุปผลการประเมิน
สำหรับการประเมินจากการตรวจสอบจากภายในหน่วยงาน มีกิจกรรมท่ีอาจเกิดความเส่ียงการทุจริต 

หรือการชัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ม ี๔ เรื่อง ดังนี้

๑) การเก็บรักษาและควบคุมครุภัณฑ ์ระดับความเสี่ยง สีเขียว

๒) การเบิกจ่ายเงิน ระดับความเส่ียง สีเซียว

๓) การกำหนดราคากลาง ระดับความเสี่ยง สีเซียว
๔) การจ่ายเงินเบ้ียยังซีพผู้สูงอายุ, ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ ระดับความเสี่ยง ลีเซียว

งานบริหารงานทั่วไป

สำนักงานปลัด อบต.เทอดไทย 

โทรศัพท์/โทรสาร ๐๔๓ ๔๔๗ ๐๘๔


